REGULAMIN REKRUTACJI DZIECI
DO GMINNEGO PRZEDSZKOLA NR 1 W TRZCIANCE

Podstawa prawna:

- ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991r. o systemie o§wiaty [Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.]

- uchwala nr IV/26/15 Rady Miejskiej Trzcianki z dnia 29 stycznia 2015roku w sprawie drugiego etapu
postepowania rekrutacyjnego do publicznych przedszkoli oraz oddziatow przedszkolnych w szkotach
podstawowych prowadzonych przez gmine Trzcianka.

- zarzadzenie nr 13/16 burmistrza Trzcianki z dnia 27 stycznia 2016 roku w sprawie harmonogramu
czynno$ci w postepowaniu rekrutacyjnym do gminnych przedszkoli i szkot podstawowych, prowadzonych
przez gming Trzcianka, na rok szkolny 2016/2017.

L.
§1

II.
§2

§3

Tok postepowania rekrutacyjnego

Przebieg rekrutacji dzieci do przedszkola obejmuje;

okreslenie liczby miejsc rekrutacyjnych w przedszkolu,

ogloszenie rekrutacji dzieci do przedszkola na nowy rok szkolny,
przyjmowanie wnioskow o przyjecie do przedszkola,

ogloszenie wynikow rekrutacji w przedszkolu na nowy rok szkolny.

Przedszkole przeprowadza rekrutacje w oparciu o zasad¢ pelnej dostgpnosci.

Zasady post¢powania rekrutacyjnego

Do przedszkola przyjmowane sg dzieci w wieku od 3 do 6 lat zamieszkale na terenie Gminy
Trzcianka.

W uzasadnionych przypadkach dyrektor przedszkola moze przyja¢ réwniez dzieci, ktore ukonczyty
2, 5 roku zycia.

Dzieci aktualnie korzystajace z ustug przedszkola nie biorg udzialu w rekrutacji. Dzieci te
kontynuuja pobyt w przedszkolu na dany rok szkolny na podstawie ztozonej przez rodzica /
prawnego opiekuna deklaracji o kontynuowaniu edukacji dziecka.

Whniosek o przyjecie do przedszkola moze by¢ sktadany maksymalnie do trzech placowek
przedszkolnych prowadzonych przez Gming Trzcianka.

Dziecko w wieku 6 lat jest zobowigzane do odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego
przedszkolu lub oddziale przedszkolnym przy szkole podstawowe;.

Liczba oddziatow okre§lona w arkuszu organizacyjnym przedszkola jest liczbg maksymalng 1 w
przypadku zgloszenia do przedszkola mniejszej liczby dzieci ulega odpowiednio zmniejszeniu.

W uzasadnionych przypadkach organ prowadzacy moze wyda¢ zgode na zwigkszenie liczby
oddziatéw na dany rok szkolny.

Do przedszkola przyjmowane sa dzieci spoza gminy tylko w przypadku posiadanych wolnych miejsc

po zakonczonym II etapie rekrutacji.



1. Podstawowa rekrutacja dzieci do przedszkola odbywa si¢ raz w roku w terminie ustalonym przez
organ prowadzacy przedszkole;

a) przyjecie do przedszkola odbywa si¢ na podstawie ztozonego przez rodzicow / prawnych opiekunow
dziecka wypetnionego wniosku.

b) zlozenie przez rodzicéw / prawnych opiekunéw podpisanego wniosku jest roOwnoznaczne z
zawarciem umowy na $wiadczenia udzielane przez przedszkole, potwierdzeniem zgody na
proponowane warunki zobowigzaniem si¢ do ich przestrzegania. Umowa ta obowigzuje przez caly
rok szkolny. Umowe rodzice / prawni opiekunowie podpisuja z dyrektorem przedszkola po
ogloszeniu wynikow rekrutacji.

2. Szczeg6towy harmonogram naboru do przedszkola na dany rok szkolny stanowi zatacznik nr 1 do
niniejszego regulaminu.

3. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ przyjmowania dzieci do przedszkola w ciggu roku szkolnego, jezeli
placéwka dysponuje wolnymi miejscami.

§4

1. W przypadku zgloszenia wigkszej liczby dzieci niz limit posiadanych miejsc, stosuje si¢
szczegotowe kryteria przyje¢ dzieci. W kryteriach tych uwzgledniane jest;

Lp. Kryteria gléwne — I etap rekrutacji Punkty

1. | Wielodzietno$¢ rodziny kandydata* 40

2. | Niepelnosprawnos¢ kandydata 40

3. | Niepelosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata 40

4. | Niepelnosprawno$¢ obojga rodzicow kandydata 40

5. | Niepelnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata 40

6. | Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie** 40

7. | Objecie kandydata pieczg zastepcza 40

Kryteria dodatkowe - II etap rekrutacji

1. | Dziecko, ktérego tylko jedno z dwojga rodzicow lub prawnych opiekunow | 5
pracuje, wykonuje prace na podstawie umowy cywilnoprawnej, uczy si¢ w trybie
dziennym, prowadzi gospodarstwo rolne lub pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza

2. | Dziecko, ktorego obydwoje rodzice lub prawni opiekunowie pracuja, wykonuja | 10
prace¢ na podstawie umowy cywilnoprawnej, ucza si¢ w trybie dziennym,
prowadza gospodarstwo rolne lub pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza

3. | Dziecko, ktérego rodzice zadeklaruja pobyt w przedszkolu powyzej 8 godzin | 10
dziennie

4. | Dziecko, ktorego rodzenstwo kontynuuje w nowym roku szkolny edukacje w | 5

przedszkolu pierwszego wyboru




Kryteria gléwne — zgodne ze ustawa z dnia 6 grudnia 2013r. 0 zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz niektorych innych ustaw.

[ Dz. U. z2014r Nr 3, poz 7].

Kryteria dodatkowe — obowigzujace w przedszkolach prowadzonych przez Gming Trzcianka.

*Pod pojeciem wielodzietno$¢ rodziny rozumie si¢ rodzing wychowujaca troje i wigcej dzieci.

**Pod pojeciem samotne wychowanie dziecka w rodzinie rozumie si¢ wychowanie dziecka przez panne, kawalera, wdowe,

wdowca, osobe pozostajacg w separacji rzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobg¢ rozwiedziona, chyba, ze osoba taka

wychowuje wspdlnie, co najmniej jedno dziecko z rodzicem.

ITI1. Dokumenty dotyczace rekrutacji

§5

§6

b)

d)

Dokumenty sktadane przez rodzicéw do przedszkola;

whniosek o przyjecie dziecka do przedszkola (zatacznik nr 2),

deklaracja kontynuacji edukacji dziecka w przedszkolu(zatacznik nr 3),

dokumenty potwierdzajace spetnianie przez kandydatow kryteriow, odpowiednio:

l.o$wiadczenie o wielodzietno$ci rodziny kandydata (zatgcznik nr 4),

2. orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢,

3. orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci,

4. prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub separacje lub akt zgonu,

5. o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka
wspolnie z jego rodzicem (zatacznik nr 5),

6.dokument po$§wiadczajacy objecie pieczg zastepcza,

7. o$wiadczenie rodzicow lub prawnych opiekunéw o zatrudnieniu, wykonywaniu pracy na
podstawie umowy cywilnoprawnej, nauce w trybie dziennym, prowadzeniu gospodarstwa rolnego
lub pozarolniczej dziatalno$¢ gospodarczg (zatacznik nr 6),

8. pisemne potwierdzenie woli korzystania dziecka z ushug przedszkola(zalacznik nr 7),

Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora
przedszkola.

Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci;

sprawdzenie dokumentéw pod wzgledem formalnym i rzeczowym, ze szczegdlnym zwrdceniem
uwagi na dat¢ urodzenie dziecka. PESEL, miejsce zamieszkania dziecka, prace rodzicow, telefony
kontaktowe, czytelno$¢ zapisow we wniosku.

ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego wstepnego i podanie do publicznej wiadomosci
listy kandydatow zakwalifikowanych 1 niezakwalifikowanych,

ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych lub
informacje¢ o liczbie wolnych miejsc,

sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego.



3. W przypadku uzyskania rownej liczby punktow przez dziecko po zakonczonym II etapie rekrutacji, o
przyjeciu decyduje data zlozenia wniosku oraz godzina.
§7
1. Wynikami przeprowadzonej rekrutacji sg;
a) sporzadzona lista dzieci przyjetych do przedszkola w kolejnosci alfabetycznej,
b) sporzadzona lista dzieci nieprzyjetych do przedszkola w kolejnos$ci alfabetycznej,

c) informacja o najnizszej liczbie punktdéw, ktdra uprawnia do przyjecia.

IV. Zadania dyrektora przedszkola
§8
1. Wykonanie czynnos$ci przygotowawczych do rozpoczecia rekrutacji;
a) wywieszenie ogloszenia o terminie rekrutacji,
b) podanie do publicznej wiadomosci regulaminu rekrutacji,
c) wydawanie i przyjmowanie wnioskow o przyjecie dziecka do przedszkola,

d) powotanie komisji rekrutacyjne;.

V. Procedura odwolawcza
§9
1. Rodzice dzieci nieprzyjetych moga w ciaggu 7 dni od dnia ogloszenia listy dzieci przyjetych
wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o pisemne sporzadzenie odmowy przyjgcia.
2. Komisja w terminie 5 dni sporzadza uzasadnienie z podaniem przyczyny odmowy przyjecia, w tym
najnizsza liczbe punktow, ktéra uprawniata do przyjecia oraz liczbe punktow, ktorg kandydat uzyskat
w postepowaniu rekrutacyjnym.
3. Rodzic moze wnies¢ odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej do dyrektora w terminie 7
dni od dnia otrzymania uzasadnienia.
4. Dyrektor przedszkola rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotlania.

5. Narozstrzygnigcie dyrektora przedszkola stuzy skarga do sadu administracyjnego.

VI.  Przepisy koncowe
§10
1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.
2. Regulamin zostanie podany do wiadomosci rodzicOw poprzez umieszczenie informacji na stronie

internetowej: przedszkola gpltrzcianka.przedszkolowo.pl badz biuletynu informacji publicznej

www.bip.trzcianka.pl/ oraz wywieszenie na tablicy ogloszen w przedszkolu.


http://gp1trzcianka.przedszkolowo.pl/
http://www.bip.trzcianka.pl/

Zalacznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji dzieci do Gminnego Przedszkola Nr 1 w Trzciance

Harmonogram naboru dzieci do przedszkola na rok szkolny 2016/2017

1.
2.

L N o

1 luty 2016r. - ogloszenie rekrutacji.

1-5 luty 2016r. — sktadanie przez rodzicow deklaracji o kontynuowaniu wychowanie przedszkolnego w
przedszkolu.

8 luty-8 marzec 2016r. — sktadanie wnioskéw o przyjecie dziecka do przedszkola.

21 marzec 2016r. - podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych i1
niezakwalifikowanych ( weryfikacja wnioskéw pod wzgledem formalnym)

31 marzec 2016r. - podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych.

31 marzec - 8 kwiecien 2016r. — pisemne potwierdzenie woli korzystania dziecka z ustug przedszkola.
1-8 kwietnia 2016r. — sktadanie wnioskéw do komisji rekrutacyjnej o uzasadnienie odmowy przyjecia.

15 - 21 czerwiec 2016r. — podpisywanie umow.



WNIOSEK O PRZYJECIE DZIECKA DO GMINNEGO PRZEDSZKOLA NR 1 W TRZCIANCE

NA ROK SZKOLNY 2016/2017

Wypelniony pismem drukowanym formularz nalezy ztozy¢ do 08 marca 2016r.

Zalacznik Nr 2

Data ztozenia formularza:
( wypehia przedszkole )

Godzina ztozenia formularza:
( wypehia przedszkole )

DANE OSOBOWE DZIECKA

Imiona *

Nazwisko*

PESEL*

Data urodzenia*

Miejsce urodzenia*

ADRES ZAMIESZKANIA DZIECKA

Gmina*

Migjscowosc* Kod pocztowy*
Ulica*

Nr domu* Nr mieszkania*

ADRES ZAMELDOWANIA DZIECKA  (wypelni¢, jesli jest inny niz adres zamieszkania)

Gmina*

Miegjscowosc™* Kod pocztowy*
Ulica*

Nr domu* Nr mieszkania*

OBWOD SZKOLY PODSTAWOWEDJ ( wypelniaja rodzice dzieci 5 letnich)

Nazwa szkoty*

DODATKOWE INFORMACJE O DZIECKU




Dziecko posiada TAK NIE
orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego
(prosze zakresli¢
odpowiedz)

Dziecko posiada opini¢ 0 | TAK NIE
potrzebie wczesnego
wspomagania rozwoju
(prosze zakresli¢
odpowiedz)

Dziecko posiada opinie o | TAK NIE
potrzebie pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej
(proszg zakresli¢
odpowiedz)

Dodatkowe informacje o dziecku (choroby przewlekte, wady rozwojowe, alergie, przyjmowane leki):

ZADEKLAROWANY PRZEZ RODZICA POBYT DZIECKA W PLACOWCE

Godziny pobytu od godz. do godz.

WYBRANE PLACOWKI REKRUTACYJNE *(kolejnoé¢ wpisania oznacza hierarchie waznosci w procesie rekrutacji)
Prosze wskazaé¢ wybrane placowki przedszkolne w porzadku od najbardziej do najmniej preferowanych

Lp. Nazwa i adres przedszkola
1.

2.

3.

DANE DANE OJCA/OPIEKUNA PRAWNEGO
MATKI/OPIEKUNKI

PRAWNEJ

Imig* Imig*

Nazwisko* Nazwisko*
ADRES ADRES ZAMIESZKANIA OJCA/OPIEKUNA
ZAMIESZKANIA

MATKI/OPIEKUNKI

Gmina* Gmina*
Miejscowosé Miejscowosc*

%

Ulica* Ulica*

Nr Nr

domu/mieszk domu/mieszka
ania* nia*

DANE KONTAKTOWE | DANE KONTAKTOWE OJCA/OPIEKUNA
MATKI/OPIEKUNKI

Telefon* Telefon*

Adres e- mail Adres e- mail

* gznaczone pola wymagane

KRYTERIA PRZYJEC (przy spetnianych kryteriach prosze postawié znak ,,X”)

KRYTERIA WYMAGANE LICZBA PUNKTOW X
PODSTAWOWE -1 DOKUMENTY
etap rekrutacji

1. | Wielodzietno$¢ rodziny kandydata o$wiadczenie 40

2. | Niepetosprawno$¢ kandydata orzeczenie 40




3. | Niepelnosprawnosé jednego z rodzicéw kandydata orzeczenie 40
4. | Niepetosprawno$¢ obojga rodzicéw kandydata orzeczenie 40
5. | Niepelnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata orzeczenie 40
6. | Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie oswiadczenie 40
wyrok sadu lub akt
zgonu
7. | Objecie kandydata piecza zastepcza dokument pieczy 40
zastepezej
KRYTERIA WYMAGANE LICZBA PUNKTOW
DODATKOWE - I1 DOKUMENTY
etap rekrutacji
1. Status zatrudnienia rodzicow/prawnych opiekunow
Dziecko, ktorego|jedno z dwojga  rodzicow lub prawnych | o$wiadczenie 5
opickunow  praduja, wykonuja prace na podstawie umowy
cywilnoprawnej, [ucza si¢ w trybie dziennym, prowadza
gospodarstwo rolng¢ lub pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarcza
Dziecko, ktérego [obydwoje rodzice lub prawni opiekunowie | o$wiadczenie 10
pracuja, wykonujg prac¢ na podstawie umowy cywilnoprawne;j,
ucza si¢ w trybie| dziennym, prowadza gospodarstwo rolne lub
pozarolnicza dziatdlno§¢ gospodarcza
Dziecko, ktorego rodzice deklarujg jego pobyt w placéwce powyzej | x 10
8 godzin
Dziecko, ktorego rodzenstwo kontynuuje w roku szkolnym | o$wiadczenie 5

2015/2016 edukacje w przedszkolu pierwszego wyboru

INFORMACJE DODATKOWE O PLACOWCE

Godziny pracy 6:30-16:00

Ilos¢ wydawanych positkow 3 ( $niadanie, obiad, podwieczorek)
Realizacja podstawy programowej 7:00-12:00

Oplata za kazda godzine dodatkowg ponad 1,00 z}

realizacje podstawy programowej

Zobowiazuje si¢ w okresie od 31 marzec 2016r. od godz. 9" do 08 kwiecien 2016 r. do godz. 14" pisemnie potwierdzi¢

wole zapisu dziecka do przedszkola, do ktorego zostalo zakwalifikowane.

W przypadku braku potwierdzenia wyrazam zgode na wykreslenie dziecka z listy przyjecia do przedszkola.
Swiadoma/y odpowiedzialnoéci karnej w przypadku podania nieprawdziwych danych o$wiadczam, ze informacje

przedtozone w niniejszej karcie sg zgodne ze stanem faktycznym.

Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym wniosku na potrzeby
przedszkola zgodnie z trescig ustawy z dnia 29 sierpnia, 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz.

OSWIADCZENIE
1.
2.
3.
926 ze zm.)
4.

Wyrazam zgode na opublikowanie imienia i nazwiska mojego dziecka na tablicy ogloszenh w przedszkolu pierwszego

wyboru, na liscie dzieci zakwalifikowanych i przyjetych do przedszkola lub liscie dzieci nieprzyjetych.

Trzcianka, dnia

DECYZJA KOMISJI KWALIFIKACYJNEJ

Komisja Kwalifikacyjna na posiedzeniu w dn. ...... 2016r.

[] Zakwalifikowata ww. dziecko do Przedszkola na rok szkolny 2015/2016. Otrzymana liczba punktow

[] Nie zakwalifikowala dziecka z powodu

punktow.....

(podpis rodzicéw/opiekundéw prawnych)

Otrzymana liczba




(podpis przewodniczacego i czlonkdéw komisji rekrutacyjnej)

Zalacznik nr 3 do Regulaminu rekrutacji dzieci do Gminnego Przedszkola Nr 1 w Trzciance

DEKLARACJA KONTYNUACJI EDUKACJI DZIECKA
W GMINNYM PRZEDSZKOLU NR 1 W TRZCIANCE

Wypehiony pismem drukowanym formularz nalezy zlozy¢ do 08 lutego br.

Deklaruje, ze moje dziecko w roku szkolnym 2016/2017 bgdzie kontynuowa¢ edukacje przedszkolng w
Gminnym Przedszkolu nr 1 w Trzciance

L.

DANE OSOBOWE DZIECKA

Dane identyfikacyjne dziecka

Imio
na

1. 2.

Naz
wisk
0

PES
EL

Data
urod
zenia
(w
form
acie
dd.m

m.rrr

r)

Miej
sce
urod
zenia

Adres

zamieszkania dziecka

Kod
poczt
OWYy:

Miej
SCOW
08¢

Ulica

Nr
dom
u:

Nr
mies
zkani
a:

adres zamieszkania)

Adres zameldowania dziecka (wypehic, jesli jest inny niz

Kod Miej
poczt SCOW
OWY: 08¢

Ulica




Nr Nr

dom mies

u: zkani
a:

Obwoad szkoly podstawowej:

IIL. POBYT DZIECKA W PRZEDSZKOLU:

[ Deklaruje kontynuacje czasu pobytu dziecka w przedszkolu tj. od godz. ...... do godz. ....... '

Zmniejszenie liczby godzin pobytu w przedszkolu skutkuje udzialem dziecka w rekrutacji na
zasadach ujetych w regulaminie.

[ Wydtuzam zadeklarowany czas pobytu dziecka w przedszkolu tj. od godz. ...... do godz. ....... '
* wladciwe zaznaczy¢ i wypelnié¢

III. DANE DOTYCZACE RODZICOW/OPIEKUNOW

Dane Matki / opiekunki prawnej Ojca / opiekuna prawnego

Imig, nazwisko

Adres zamieszkania

Telefon kontaktowy

Miejsce zatrudnienia : nazwa i
adres zaktadu pracy / telefon

Adres e-mail;

IV. DODATKOWE WAZNE INFORMACJE O DZIECKU

OSWIADCZENIE:

1. Swiadoma/y odpowiedzialnosci karnej w przypadku podania nieprawdziwych danych o$wiadczam, ze
informacje przedtozone w niniejszej karcie sg zgodne ze stanem faktycznym.

2. Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym wniosku

na potrzeby przedszkola zgodnie z tre$cig ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. 22002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.)

Trzeianka, ANIA ..o e
(podpis rodzicow/opiekundw prawnych)

DECYZJA DYREKTORA PLACOWKI




W dniu ..... 2016r. w/w dziecku przedtuzam pobyt w Gminnym Przedszkolu nr 1 w Trzciance na rok
szkolny 2016/2017

(pieczec 1 podpis dyrektora)

Zalacznik nr 5
OSWIADCZENIE
DOTYCZACE SAMOTNEGO WYCHOWYWANIA DZIECKA

Imie¢ i nazwisko rodzica/opiekuna prawnego

Adres zamieszkania rodzica/opiekuna

PIAWIICZO .. ... ettt ettt ettt ettt et e e et et et e e et et et e et ettt
Dobrowolnie o$wiadczam, ze samotnie wychowuj¢ dziecko inie zamieszkuj¢ wspdlnie z ojcem/matka
dziecka*

Swiadoma/§wiadomy jestem, ze w przypadku zlozenia o§wiadczenia zawierajacego nieprawdziwe
informacje, dziecko moze zosta¢ skreslone z listy.

(data 1 podpis osoby skladajace;j
oswiadczenie)



*za osobe samotnie wychowujacg dziecko uwaza si¢ : panne, kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajaca
W separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobe rozwiedziong, chyba ze wychowuje wspolnie
co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

Zalacznik nr 4

OSWIADCZENIE
dotyczace rodziny wielodzietnej

(imi¢ 1 nazwisko ojca/opiekuna prawnego)

uprzedzony/a o odpowiedzialno$ci karnej wynikajacej z art. 233 kodeksu karnego za sktadanie
falszywych zeznan, o§wiadczam, iz dziecko kandydujace do przedszkola jest cztonkiem rodziny
wielodzietnej *

(podpis matki lub opiekuna prawnego) (podpis ojca lub opiekuna
prawnego)

*Na potrzeby rekrutacji za rodzing wielodzietng uwaza si¢ rodzing z trojka lub wigcej dzieci.

Zalacznik nr 6
OSWIADCZENIE
RODZICA/OPIEKUNA PRAWNEGO O ZATRUDNIENIU
Ja nizej podpisany/podpisana, dobrowolnie o$wiadczam, ze jestem zatrudniony/zatrudniona na podstawie
umowy o prac¢/umowy cywilnoprawnej/ ucze si¢ w trybie dziennym, / prowadze gospodarstwo rolne/
prowadze pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarczg. *

Matka Ojciec Dziecka
Dziecka
Imig i Imig i
nazwisko nazwisko
Nazwa Nazwa zaktadu
zaktadu pracy
pracy
Adres zakladu Adres zakladu
pracy pracy




Telefon Telefon
zaktadu pracy zaktadu pracy

Jednocze$nie upowazniam dyrektora przedszkola do zweryfikowania danych u mojego pracodawcy.
Swiadoma/§wiadomy jestem, ze w przypadku ztozenia o$wiadczenia zawierajacego nieprawdziwe
informacje, dziecko moze zosta¢ skreslone z listy.

............................................................................................ (data i podpis
sktadajacej oswiadczenie) ( data i podpis sktadajacej o§wiadczenie)
*odpowiednie nalezy podkreslic.
Zalacznik nr 7
POTWIERDZENIE
WOLI KORZYSTANIA Z USLUG PRZEDSZKOLA
Jl
(imi¢ 1 nazwisko matki/ojca/ opiekuna prawnego)
os$wiadczam, ze dziecko .........ooeviiiiiiiii L0 SR bedzie korzystato

(imi¢ i nazwisko dziecka)

z uslug Gminnego Przedszkola nr 1 w Trzciance od dnia 01.09.2016r.

Trzcianka, dnia ...............

( czytelny podpis osoby sktadajacej o§wiadczenie)



